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PROvendis forciert den Technologietransfer zwischen Wissenschaft und Wirtschaft und ist für 

Hochschulen und Unternehmen im Bereich IP-Management und IP-Vermarktung tätig. Wir 

sind die Tochtergesellschaft von 28 NRW-Hochschulen und seit dem Jahr 2002 als IP-

Dienstleister für derzeit über 30 Hochschulen und außeruniversitäre Forschungseinrichtungen 

verantwortlich. 

Wir beschäftigen uns mit den neuesten Forschungen zu Energiefragen, Umwelt- und 

Klimaschutz, Medizin und Gesundheitswesen, Digitalisierung, Mobilität und Material-

wissenschaften. Unsere Ansprechpartner*innen sind die führenden Wissenschaftler*innen in 

den jeweiligen Themengebieten, Start-ups und etablierte Unternehmen im In- und Ausland. 

Wenn Sie an dieser wichtigen Schnittstelle zwischen Wissenschaft und Wirtschaft einen 

Beitrag für die zukünftige Entwicklung unserer Gesellschaft leisten wollen, freuen wir uns über 

Ihre Bewerbung. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Juristen 

(m/w/d)  

in Vollzeit (Teilzeit möglich) 
 

Ihre Aufgaben: 

 
• Erstellung, Prüfung und Verhandlung von nationalen und internationalen 

Technologietransferverträgen 

• Rechtliche Begleitung der Verträge 

• Juristische Schulungen 

• Schnittstelle zu den Forschungseinrichtungen und Anwält*innen 

• Beratung von Geschäftsführung und Mitarbeitenden in rechtlichen Angelegenheiten, 

Erstellung von Rechtsgutachten sowie Vertragsmustern  

 

Ihr Profil: 

 
• Jurist*in mit überdurchschnittlichen Abschlüssen 

• Mehrjährige Berufserfahrung mit Schwerpunkt Technologietransfer, Gewerblicher 

Rechtsschutz und Arbeitnehmererfinderrecht   

• Erfahrung bei der Erstellung, Prüfung und Verhandlung von Lizenz, - Kauf-, 

Geheimhaltungs- und Forschungsverträgen 

• Gutes Verständnis für ökonomische Zusammenhänge 

• Verhandlungssichere Englischkenntnisse  

• Gute MS-Office Anwenderkenntnisse  

• Zuverlässige, sorgfältige, vorausschauende und strukturierte Arbeitsweise  

• Kommunikationsstärke, Verantwortungsbewusstsein und hohe Leistungsbereitschaft 

• Hohes Maß an Eigeninitiative, Flexibilität und Freude am Arbeiten in einem 

interdisziplinären Team
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Wir bieten Ihnen: 
 

▪ Ein interessantes Aufgabengebiet jenseits von klassischen Kanzleien, 

Forschungseinrichtungen oder Industrieunternehmen 

▪ Flache Hierarchien und ein freundliches Team 

▪ Flexible Arbeitszeiten 

▪ Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten 

▪ Einen Arbeitsplatz in zentraler City-Lage  

▪ Sehr gute Anbindung an den ÖPNV und Parkplatz 

▪ 30 Tage Urlaub zzgl. weiterer freier Tage 

▪ Jobrad, Teamevents, große Küche zum Treffen, Kaffee, Tee, etc. 

 

Interessiert? Dann sollten wir uns kennen lernen. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung einschließlich Gehaltsvorstellung, Stundenumfang und 

frühestmöglichen Eintrittstermin per E-Mail an:  

PROvendis GmbH 

Frau Elena Cesit 

Schloßstraße 11-15 

45468 Mülheim an der Ruhr 

Tel.: +49 208 94105 10 

E-Mail: personal@provendis.info 

Web: www.provendis.info 
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